
ความสำคญัของการสร�างสรรค�นวตักรรม
กระบวนการ Design Thinking อย่างง�าย
มิตกิารออกแบบบนความเข�าใจกลุ�มเป�าหมาย (Empathy Map)
การกำหนดประเด็นปัญหา และการวิเคราะห์ปัยหาเชิงลึก
(Problem Statement & Definition)
กลยุทธ์จุดประกายความคิดใหม่และการทำมันให้เป็นจริง
(Ideate – Prototype – Test)
Workshop การสร้างสรรค�เชงินวตักรรมองค�กร

เกิดโครงการนวตักรรมทีใ่ช�งานได�จรงิ
บุคลากรคดิเป�นระบบมากขึน้
องค์กรปรบัตวัได�รวดเรว็ ทนัต�อการเปลีย่นแปลงของสงัคมโลก

วิทยากร ผู�เชีย่วชาญ บรษัิท จเีนยีส โค�ชชิง่ เซน็เตอร� จาํกดั

หลักการและเหตผุล

            นวัตกรรมที่ตอบโจทย์องค์กรและผู้ใช้งาน ต้องเริ่มจากความเข้าใจปัญหาอย่างลึกซึ้ง หลักสูตรนี้นำ
กระบวนการ Design Thinking มาใช้ เพื่อพัฒนาทักษะการคิดเชิงออกแบบ สร้างแนวทางแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ
และสามารถนำไปใช�ได�จรงิในทกุมติขิองการพฒันาองค�กร

วัตถปุระสงค�

รายละเอียดหลกัสตูร

สิ่งทีอ่งค�กรจะได�รบั

เพื่อพฒันาทกัษะการคดิเชงิการออกแบบบนพืน้ฐานความเข�าใจกลุ�มเป�าหมายอย�างแท�จรงิ
เพื่อสร�างนวตักรรมทีต่อบโจทย�การใช�งานจรงิและสร�างคณุค�า มลูค�าให�กบัองค�กร
เพื่อส�งเสรมิวฒันธรรมการคดิเชงินวตักรรมในองค�กร

ชุดหลกัสตูรการพฒันาบคุลากรและองค�กรอย�างยัง่ยนื

การสร้างสรรค�นวตักรรมด�วยกระบวนการคดิเชงิการออกแบบ
(Design Thinking for Innovation)
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